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EM CENARIO ADVERSO,
TRABALHADORES DEVEM SE UNIR

O Brasil vive um momento que exige atencdo dos trabalhadores de to-
das as areas. Depois de anos de crescimento, geragao de emprego e ren-
da, aumento do consumo, valorizagdo do salario minimo e campanhas
salariais vitoriosas, a crise do capitalismo mundial — que desde 2008
atnge diversos paises, inclusive os EUA e da Europa — atngiu o Brasil e
outros emergentes com mais forca em 2015. Com isso, o pais passou a
enfrentar um periodo de crescimento estagnado, aumento da infacao,
dos juros e do desemprego e redugdao no poder de compra. Soma-se a
isso a crise politca criada por setores conservadores que querem tomar
o poder por meio de um golpe, como ocorreu em 1964.

Neste cenario, empresarios e fnancistas buscam garantr seus lucros
e usam da crise para tentar reduzir seus gastos em prejuizo dos traba-
Ihadores. Com isso, aumentou a pressao para a implantacdao de medidas
gue péem em risco direitos adquiridos ha anos por gera¢des de traba-
Ihadores. Para citar alguns exemplos de propostas que atentam contra
os trabalhadores, hd o PL 4330, ou PLC 030/15, que libera a terceirizacdo
e esta tramitando no Senado; a proposta de alteracao de 101 pontos da
CLT, sugerido pela Confederagao Nacional da Industria, e a emenda a
Medida Proviséria 680/15, que permitria a prevaléncia de acordos tra-
balhistas sobre a legislacdo. Ap6s muita pressdo das centrais sindicais,
entre elas a CTB, esta emenda foi retrada da pauta de votagéo.

“Estdvamos receosos de que, diante desse ambiente conservador que
temos no Congresso, fosse aprovada uma medida que, na pratca, sig-
nifcaria a extng¢do da CLT. Com o empenho dos lideres na construgéo
de uma alternatva ao texto, prevaleceu, de certa forma, a vontade dos
trabalhadores. Isso deve motvar ainda mais a mobilizacdo da classe e
servira também como alerta para o fato de que é preciso estar vigilante
- a nossa luta ndo se encerra com este processo”, avalia o presidente da
CTB, Adilson Araujo.

Nova diretori

Associado: garanta ja seu convite para a posse

Ja estdo disponiveis os convites para o jantar de posse da nova diretoria do Sindicato. O
evento serd animado pela banda Sétmo Sentdo e acontecerd no dia 21 de novembro, a par-
tr das 19h30, no saldo da comunidade do Desvio Machado. Para os associados, 0 ingresso é
gratuito; para os dependentes acima de 12 anos, custara RS 25,00. Criancas de 7 a 12 anos

pagam RS 12,50 e até 7 anos ndo pagam.

Os convites sdo limitados e estdo disponiveis na sede do Sindicato ou com os diretores
sindicais nas fabricas. Também serdo convidadas para o evento liderangas sindicais do estado

e do pais.

“Com este evento, vamos saudar a nova diregdo que estara a frente do Sindicato de 2016
a 2018 e tera a missdo de levar adiante as lutas dos trabalhadores de Carlos Barbosa”, diz

Todson Andrade, presidente do Sindicato.

PARTICIPE DA POSSE
FESTIVA DA DIREGAO
DO SINDICATO

Dia 21/11, s 19h30, no Saldoda - /¥
Comunidade do Desvio Machade, & ==

O3 ing sdo limitados. jé o seu e venha '
confraternizar conosco neste importante momento!




Concurso Cultural

Sindicato premiara melhores
desenhos com temas natalinos

Neste ano, o Sindicato dos Metalurgicos de Carlos Barbosa realiza a terceira edi-
¢do de seu Concurso Cultural. Aberto aos flhos e dependentes de trabalhadores
e trabalhadoras metalurgicas da cidade com idade entre 6 e 13 anos, o concurso
escolhera os trés melhores desenhos feitos sobre o tema “Natal em Familia”. O
primeiro colocado ganhard uma bicicleta; o segundo receberd uniforme e mate-
rial escolar e o terceiro ganhard material escolar e mochila. Os desenhos devem
ser entregues no Sindicato até o dia 13 de novembro, juntamente com a fcha de
inscricdo preenchida, que pode ser retrada na sede, com os diretores sindicais
nas fabricas ou baixada diretamente no site e no Facebook do Sindicato. No dia
16, serdo anunciados os ganhadores. Os desenhos escolhidos serdo publicados no
formato de cartdo de Natal do Sindicato.

“0 concurso € uma forma de estmularmos o interesse das criancas pela arte e
pela cultura, além de valorizarmos a familia metalurgica”, explica Todson Andra-
de, presidente do Sindicato.

CRITERIOS

O desenho devera ser entregue em envelope lacrado, contendo em anexo a f-
cha de inscri¢do. Cada partcipante poderéa se inscrever com até duas obras. O de-
senho deverad ser inédito, ou seja, ndo ter sido enviado para outro concurso; con-
cebido individualmente; ser entregue em qualquer tpo de papel, no tamanho A4;
nao ser dobrado; ndo ter assinatura do autor, devendo ser autografado no verso;
deve ser colorido com lapis de cor, giz de cera ou caneta hidrocor. Serdo levadas
em conta a criatvidade, originalidade e apresentagdo (limpeza e conservagédo da
obra). Ndo serdo aceitos desenhos que contenham logomarca ou combinagdo de
cores alusivas as empresas metalurgicas de Carlos Barbosa.

A divulgacéo dos vencedores serd feita por meio do boletm informatvo do Sin-
dicato, pelo site www.metalurgicoscarlosbarbosa.com.br e pela pagina do Face-
book.
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o Sindicato dos Metalurgicos de Carlos Barbosa

Palavra do Presidente

Todson Marcelo Andrade

Trabalhadores
unidos, sindicatos
fortes

Temos visto, nos Gltimos meses, o anincio de uma série de medi-
das e propostas de dmbito nacional que atentam contra os direitos
dos trabalhadores, conquistados ao longo de mais de 70 anos de
lutas. Nao é facil manter tais garantias num cendrio como o atual,
marcado por crise politica e econdmica e por um Congresso tido
como um dos mais conservadores desde a redemocratizagdo.

E preciso, portanto, que todas as categorias estejam atentas e
mobilizadas junto aos seus sindicatos a fim de lutar para barrar
quaisquer retrocessos. Em Carlos Barbosa, por exemplo, conse-
guimos fechar um acordo coletivo positivo para os metalirgicos
mesmo num cendrio adverso gracas & unido e pressdo da cate-
goria.

Portanto, é importante ressaltar que os sindicatos e as centrais
sindicais devem ser fortalecidos através da participagdo crescente
dos trabalhadores, inclusive no que diz respeito & sua sustentagdo
material.

As contribuicdes como imposto sindical, mensalidade de sécio
e confederativa sdo essenciais para custear sindicatos, federa-
cdes, confederacdes e centrais. E, em Carlos Barbosa, os traba-
lhadores cada vez mais estdo dando exemplo tanto na partici-
pacdo quanto na adesdo a estas contribuicdes. E isso faz toda a
diferenca para obtermos grandes conquistas.
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Nome:

Sexo( )M ( )F

Empresa:

Data de Nasc.: / / Tel.:

Autorizo o desconto das mensalidades e Contribuicao
Confederativa em folha de pagamento de acordo com

legislagao em vigor, bem como as deliberagdes de assembleia.

Carlos Barbosa de de 2015.

Ass.:

Obs.: Preencher a proposta e entregar no Sindicato.




Centrais sindicais propoem 11,55% de
reajuste do minimo regional

No dial3 de outubro, as centrais sindicais entregaram ao secretdrio do Trabalho,
Miki Breier, uma proposta unifcada de reajuste do minimo regional do Rio Grande
do Sul.

O indice de 11,55%, formulado com assessoria do Dieese, é resultado de um calculo
tradicionalmente usado pelas entdades para defnir o reajuste e que leva em conta
a estmatva do reajuste do salario minimo nacional previsto para vigorar a partr do
proximo 1° de janeiro (9,835%), mais a diferenca entre a relacdo do menor piso e 0
salério minimo vigente entre 2002 a 2004 e em 2015 (1,56%).

O documento propde também a inclusdo de novas categorias e alteracdo de faixas
que apresentam defasagem. A pauta também considera fundamental a inclusdo do
piso na Consttuicdo do Estado, estabelecendo o critério de reajuste geral que leve
em conta o crescimento da economia nacional e estadual acrescido da infagéo. Além
disso, o texto reivindica a garanta do piso como vencimento minimo aos servidores
publicos estaduais.

(Com CTB-RS)

Entidades se unem por
reforma politica democratica

A Coalizéo pela Reforma Politca Democratca, composta por 115 entda-
des da sociedade civil - entre elas CTB, CUT, OAB, CNBB, UNE e Contag —,
pretende avancar no debate pelo aprimoramento do sistema politco brasi-
leiro. Para isso, langou o “Manifesto a Nagao”. O texto apresenta a socieda-
de e aos parlamentares projeto de reforma politca democratca e eleicdes
limpas, que ja tramita na Camara, com pedido de urgéncia para votacao,
mas que nao foi objeto de deliberag¢do na Casa quando da aprovagdo recen-
te de uma minirreforma eleitoral.

Dentre os pontos defendidos no manifesto estdo:

 Financiamento democratco de campanha, ou seja a combinagdo do
fnanciamento publico e de pessoa fsica (limitado a R$ 700, por pessoa),
sendo que o conjunto destas contribui¢des ndo poderd ultrapassar 40% da
contribuicdo publica. Prevé ainda a repressédo ao “caixa 2”, além de outras
medidas para difcultar as contribui¢oes ilegais de campanha.

« Sistema eleitoral proporcional de voto transparente em dois turnos: no
primeiro, vota-se num programa partdario e numa lista elaborada demo-
cratcamente, em elei¢des primarias. Na oportunidade, sera defnido, pelo
coefciente eleitoral, o nimero de parlamentares que cada partdo tera na
casa legislatva. No segundo turno, o voto sera dado aos primeiros candi-
datos da lista que representem o dobro das vagas obtdas pelo partdo. O
eleitor poderé votar no candidato de sua preferéncia, entre os que com-
puserem a lista. Assim, estmula-se a identdade politco-ideoldgica dos
partdos e as opgdes conscientes de cada eleitor. Além disso, 0 nimero de
candidatos reduzira signifcatvamente as despesas de campanha.

« Paridade entre homem e mulher na lista pré-ordenada: mulheres com
representacdo proporcional ao nimero de eleitoras.

(Com portal da CTB e Vermelho)

Portal CTB

VY e UV U %}E E (JEU %}o_VY

u} E Vv

CTB-RS

Z % E » VS VS vVSE P
Trabalho, Miki Breier

Frente Povo sem Medo

Movimentos se articulam contra
conservadorismo

No dia 8 de de outubro, 27 movimentos sociais e sindicais anunciaram, em Sao
Paulo, a criacdo da Frente Povo sem Medo. Idealizada pelo coordenador do Mo-
vimento dos Trabalhadores Sem Teto, Guilherme Boulos, a iniciatva, de &mbito
nacional, se apresenta como uma reagdo independente a ascensdo do conser-
vadorismo e a retrada de direitos que vém acontecendo desde 2014. Durante o
ato de langamento da frente, o presidente
da Central das Trabalhadores e Trabalhado-
ras do Brasil (CTB), Adilson Araujo, alertou
para a necessidade de defender a ordem
democratca. “Neste momento de crise, 0
espectro do autoritarismo comega a rondar
0 nosso contnente. Um povo sem medo €
aquele que sabe enxergar o valor da demo-
cracia, que faz o que for preciso em nome
da prépria soberania”.
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De acordo com as liderangas do coletvo,
o Povo Sem Medo é uma ferramenta de di-
alogo e artculacgao das diferentes vertentes
da sociedade civil organizada, que precisa
estar de prontdao para denunciar e enfren-
tar as investdas reacionérias. No dia 8 de
novembro acontecerd a primeira mobiliza-
¢do de rua da frente.
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Frente Nacional de Mobilizagao
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Outubro Rosa

Cancer de mama: a importancia
da prevencao

Outubro marca a luta contra o cancer de mama. Todos 0s anos, 0 més serve
como mote para lembrar a importancia do autoexame, da manutengdo de uma

rotna saudavel e de consultas periddicas para que as mulheres se previnam
deste mal.

O cancer de mama faz cerca de 12 mil vitmas fatais anualmente no Brasil, nu-
mero que corresponde a 2,5% das mortes femininas. Porém, a doenga tem 90%
de chance de cura quando diagnostcada no inicio. Dai a importancia de as mu-
Iheres visitarem sempre o ginecologista, fazer autoexame e mamografa a partr
dos 40 anos. Para saber mais sobre como se prevenir, acesse www.inca.gov.br
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Desigualdade

Os super-ricos do
Brasil

Em seu blog no portal de notcias R7, o jornalista André Forasteri faz uma im-
portante analise sobre 0s super-ricos no Brasil. Ele apresenta dados de estudo do
IPEA segundo o qual a renda anual do 1% mais rico € de aproximadamente R$ 575
mil. “E uma boa grana: mais de R$ 40 mil por més. Mas esses 1% ainda ndo sdo a
elite. Os super-ricos do Brasil ganham acima de 160 salarios minimos por més. S&o
0,05% da populagdo economicamente atva”, explica.

O jornalista aponta ainda que os super-ricos brasileiros possuem um patri-
ménio de RS 1,2 trilhdo. “Isso é 22,7% de toda a riqueza declarada por todos os
contribuintes do Brasil. Essas 71.440 pessoas tém renda anual média de R$ 4.17
milhdes, uns R$ 350 mil por més. Tiveram em 2013, ano analisado pela pesquisa,
um rendimento conjunto de RS 298 bilhdes”.

“O detalhe mais cruel sobre a desigualdade brasileira esta ai. Os super-ricos
brasileiros, esses que ganham mais de 160 salarios minimos por més, pagam s
6,51% de sua renda de imposto de renda. Vocé leu certo. Um assalariado que ga-
nhe R$ 5 mil por més paga 27,5% de imposto de renda. A elite paga 6,51%, como
demonstra o estudo do IPEA. Como isso é possivel? E que 65,8% da renda total
desses super-ricos sdo rendimentos considerados isentos e nado-tributaveis pela
legislacdo brasileira”, explica.

E conclui: “Esse ano e os proximos serdo muito difceis. O cenario internacional
€ hostl. O cobertor esta curto. E imoral e improdutvo contnuar enriquecendo
0,5% com o dinheiro dos impostos dos 99,5%. Enfrentar os privilégios dos super-
ricos é a pauta politca e econdmica fundamental de 2015 e dos préximos anos.
O resto é resto.”

JusBrasil
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Refugiados

Economia

David Fialkow Sobrinho

Lei e barbarie

No comeco de outubro, a Comissdo Mista do Congresso Nacional ana-
lisava a MP 680, que trata do Programa de Protecdo ao Emprego (PPE),
e acabou aprovando a emenda do deputado Darcisio Perondi (PMDB
-RS), que estabelecia a prevaléncia do negociado sobre o legislado.
Apds muita pressdo das centrais sindicais, a emenda foi retirada. Mas,
é importante termos em conta que esta medida, assim como outras que
tém sido aventadas, ferem direitos conquistados pelos trabalhadores.

Atualmente, num acordo entre patrdes e empregados, caso algum item
fira a lei, o trabalhador ou sua entidade de classe pode requerer na
Justica sua nulidade. A emenda do deputado Perondi mudaria isso, de
maneira que o que fosse negociado valeria mais do que a lei. Desta
forma, o patronato poderia flexibilizar ou eliminar direitos como férias,
13°, descanso semanal remunerado, licenca-maternidade e outros.
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Todas as conquistas trabalhistas ao longo da histéria refletiram as condi-
cdes em que foram criadas. No século 19, na Inglaterra, ndo havia pro-
tecdo ao trabalho, as jornadas eram de 16 horas didrias e as criancas
trabalhavam; essas condicdes resultavam em alto indice de adoecimen-
to dos trabalhadores. Apés muitas lutas dos operdrios e repressdo dos
patrdes, finalmente foram conquistados alguns direitos que amenizavam
tais condicoes.

No Brasil, da mesma maneira, sob presséo trabalhista e com viséo estra-
tégica, Getilio Vargas cria a CLT, em 1943, escrevendo assim uma nova
pdgina na histéria de um pais com passado escravista. Mais direitos fo-
ram incorporados ao longo do tempo, especialmente com a Constituinte
de 1988. De I8 para cd, a produtividade do trabalho cresceu muito,
as possibilidades de direitos se ampliaram, mas a pressdo patronal vai
em sentido contrdrio ao da histéria e da economia, aproveitando-se
dos momentos desfavordveis, de crise e de avanco do conservadorismo
para impor retrocessos permanentes & vida de dezenas de milhdes de
trabalhadores.

A lei é um instrumento de Estado que visa a regulacéo de relagdes entre
pessoas e instituicdes. Sua existéncia reflete o reconhecimento da socie-
dade de que existe uma determinada necessidade. Por ser “de Estado”,
suas cléusulas tém permanéncia maior, evitando flutuagdes do humor
de governos ou partidos, algo que distingue a civilizagdo da barbdrie.
H4, pois, um sentido de barbdrie em tentar repetidamente derrubd-las.
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O mundo precisa de democracia, solidariedade e acolhimento

Uma grande onda de emigracéo irrompeu com forca na Europa. Centenas de milhares de

refugiados fogem desesperadamente da barbarie, da Siria, Iraque, Afeganistéo, Libia, paises
destruidos pela intervencdo Militar e guerras internas geradas por interesses dos paises
ricos (Estados Unidos e Unido Europeia) em benefcio de multnacionais que querem se
apropriar dos recursos naturais destes locais. Pais tradicionalmente aberto ao acolhimento
de estrangeiros, o Brasil também tem recebido refugiados de diversas partes do mundo, em
especial de paises africanos e drabes.

Em artgo publicado no jornal Folha de S.Paulo, a presidenta Dilma Roussef escreveu: “O
Brasil, mesmo neste momento de superagéo de difculdades, tem os bragos abertos para
acolher refugiados. Reitero a disposicdo do governo brasileiro de receber aqueles que, ex-
pulsos de suas patrias, para o Brasil queiram vir, viver, trabalhar e contribuir para a prospe-
ridade e para a paz. Queremos oferecer-lhes essa esperancga”.

EXPEDIENTE: Jornal do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metaltrgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Carlos Barbosa. Presidente: Todson Marcelo Andrade.
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