METALURGICOS

DE BARBOSA

Dezembro 2017

metalurgicoscarlosbarbosa.com.br =

SINDICATO DOS c=

METALURGICOS
DE CARLOS BARBOSA

construindo o sindicato de todos nés

Palavra do Presidente: luta por
nossos direitos deve ser fortalecida!

pag. 02 pag. 02

Assembleia geral aprova
contribuicio confederativa 2018

Festa da Familia Metaluirgica retine
categoria e sorteia prémios

pag. 03

CAMPANHA SALARIAL

GARANTIA DAS CLAUSULAS

SOCIAIS ATE 2018 E

REAJUSTE ACIMA DO INPC

FELA MECE

DIGNIDADE!

Assembleia realizada no dia 9/12 na sede do Sindicato aprovou proposta de 2,55%

Apébs quase quatro meses de intensa negociacao, a assembleia geral
da categoria, ocorrida no dia 9/12 aprovou a proposta de 2,55% de
reajuste sobre os salarios a partir de agosto (o INPC foi de 2,1%).

Foram assegurados itens como, por exemplo, a jornada de 44 horas
semanais, o adicional de horas-extras, quinquénio, auxilio-creche
e rescisdo no Sindicato para trabalhadores com mais de um ano de
empresa, direitos que nao serdo mexidos até a proxima negociacao,
em 2018. A assembleia também aprovou a confederativa 2018 (veja
na pagina 2).

Apesar das dificuldades, o indice de reajuste foi um dos melhores
do Rio Grande do Sul. A crise na economia e o risco de desemprego
influenciaram na mobilizacdo dos trabalhadores e isso também se
refletiu na mesa de negociagoes neste ano.”Fizemos uma campanha

Categoria aprova proposta de 2,55%

salarial de luta e resisténcia. Aqui, como em todo o Brasil, nao foi
facil avancar na valorizacao salarial. Garantimos um indice de 0,46%
de aumento real retroativo a agosto. Cabe ressaltar que a patronal
havia oferecido 2,5% sem pagar todo o retroativo”, explicou Todson.
Outro avanco importante foi o indice de reajuste no piso da cate-
goria, que ficou em 8%, nesse caso com aumento real de quase 6%.
Trata-se de uma conquista importante, j4 que faz aumentar a base
salarial da categoria e ajuda a inibir a rotatividade.

Também foi assegurada, na negociacao deste ano, a cldusula que es-
tabelece validade do acordo coletivo por até trés meses apds a da-
ta-base no préximo ano, ou seja, até 11 de novembro de 2018. O ob-
jetivo é que, caso a negociacao perdure por mais tempo, a categoria
mantenha suas conquistas sociais resguardadas até a assinatura da
préxima convencao coletiva.
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“Fizemos uma campanha salarial de luta e resisténcia”, diz Todson Andrade

CONHEGA ALGUMAS DAS CLAUSULAS SOCIAIS ASSEGURADAS NO ACORDO

HORAS-EXTRAS COM 50% DE ADICIONAL ATE 22H
MENSAIS, 100% DE 23H A 60H MENSAIS E 130% NAS
HORAS EXCEDENTES AS 60H MENSAIS

JORNADA DE TRABALHO
DE 44 HORAS SEMANAIS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA

LICENCA-MATERNIDADE DE
180 DIAS PELO PROGRAMA
EMPRESA CIDADA

PERCENTUAL DE DESCONTO
NO TRANSPORTE DE 3,5%

QUINQUENIOS

ESTABILIDADE DE 12 MESES NA
PRE-APOSENTADORIA

INTERVALO DE 1H PARA
O ALMOCO

AUXILIO-CRECHE ATEOS 5
ANOS DA CRIANCA

PISO MINIMO DA CATEGORIA
PROFISSIONAL



IMPOSTO SINDICAL

DEVOLUCAO SERA FEITA
ENTRE 18 E 22/12

Para Sindicato, trabalhadores precisam debater novas formas
de sustentacao da sua entidade de classe

O Sindicato dos Metalurgicos de Carlos Barbosa comunica que, entre os dias 18 e 22 de
dezembro, fard a devolucdo de 60% do imposto sindical recolhido no dia 31 de marco
de 2017 aos associados que desejarem sua restituicdo. Para isso, é preciso que o meta-
largico seja associado desde antes de 10/01/2016, esteja em dia com sua mensalidade
e com a contribuicao confederativa e compareca no Sindicato em horario comercial.

O imposto deixou de ser compulsério. Por isso, o Sindicato aproveita esta oportunidade
para reforcar o convite para que todos os trabalhadores se associem e, assim, ajudem a
categoria a obter cada vez mais conquistas e direitos para os metalirgicos e metaltr-
gicas de Carlos Barbosa. O imposto sindical sempre foi uma ferramenta essencial para
a manutencao da luta e estrutura sindical e para o financiamento de programas sociais
do governo. Com a reforma trabalhista, que veio para acabar com direitos e enfraquecer
a representacdo sindical e a luta da classe trabalhadora, é necessario que os trabalha-
dores discutam seriamente a manutencao das suas entidades de classe. Os patroes e
a grande midia fizeram os trabalhadores
acreditarem que era necessario o fim da
contribuicdo sindical. Porém, eles, os pa-
troes, seguirdo com seu sindicato forte (o
patronal). Quem ganha com o enfraque-
cimento do sindicato dos trabalhadores?
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“Nao podemos deixar que acabem com a
nossa seguranca e o instrumento de nos-
sas lutas que é o Sindicato. O trabalhador
ndo pode ficar sozinho e ter de negociar
individualmente com o patrao,” declarou
o presidente do Sindicato dos Metalurgi-
cos de Carlos Barbosa, Todson Andrade.

“Precisamos de sindicato fortalecido. Porque, sem
sindicato, ficamos sem direitos”, alertou Todson

Portanto, a devolucdo dessa parcela do
Andrade

imposto nao significa abrir mao de sua
importancia para a existéncia do Sindica-
to. Trata-se de uma tradicao no campo metaldrgico, reafirmada pela direcao da entida-
de como medida de estimulo para a associacao dos trabalhadores.

CONFEDERATIVA 2018

ASSEMBLEIA GERAL APROVA
CONTRIBUICAO

Valor continua sendo o mesmo dos ultimos quatro anos

Com o entendimento de que o momento exige cada vez mais mobilizacdo da categoria e a manu-
tencao da forca da entidade de classe dos trabalhadores, a assembleia geral do dia 9/12 também
aprovou, por unanimidade, a contribuicdo confederativa para 2018. Ela seguird com o mesmo
valor praticado nos dltimos quatro anos — 12 parcelas de R$ 11,00 a serem descontadas nas
folhas de pagamento de janeiro a dezembro — e a mesma premiacao (veja quem foram os ganha-
dores deste ano na pagina 4).

“Um dos grandes desafios que teremos nos proximos meses é debater a manutencao das nossas
lutas. Precisamos de sindicato fortalecido. Porque, sem sindicato, ficamos sem direitos”, alertou
Todson Andrade, presidente do Sindicato. Para ele ha, mais do que nunca, a necessidade de unir
cada vez mais os trabalhadores e as trabalhadoras em prol de um Sindicato forte e representa-
tivo, ja que a nova lei trabalhista veio para aniquilar direitos e enfraquecer a organizacao dos
trabalhadores.

“A midia e os patroes fizeram o trabalhador acreditar que se deveria acabar com a contribuicao
sindical da classe trabalhadora. Porém, eles, os patroes, seguirdo contribuindo com o Sindicato
patronal (o deles), que se mantera forte. Com a entidade de classe dos metaldrgicos enfraqueci-
da, quem vai ganhar?”, questionou.

METALURGICOSDEBARBOSA

Palavra do
Presidente

Luta por nossos
direitos deve ser
fortalecida

ano de 2017 chega ao fim com

o0 saldo amargo para a classe

trabalhadora brasileira. Além

do desemprego, da inflacdo, da
paralisacdo e cortes nos investimentos
publicos, da recessdo e tantos outros ma-
les enfrentados pelo povo, foi aprovada
uma reforma trabalhista repudiada pela
maioria dos brasileiros e por todas as
centrais sindicais. E corremos o risco de
vermos aprovada uma reforma da Previ-
déncia, que vai piorar ainda mais a vida
dos trabalhadores e trabalhadoras.

Em Carlos Barbosa, apesar de o cendrio
econdémico estar melhor que o nacional,
foram necessdrios quatro meses de mui-
ta luta para conseguirmos aprovar um
reajuste de 2,55%, o que significa 0,46%
acima da inflacdo, com pagamento re-
troativo a data-base e manutencdo de
direitos sociais para fazer frente as mu-
dancas impostas pela nova lei trabalhis-
ta. Acreditamos que a categoria merecia
mais, mas a luta dos metalurgicos e meta-
lirgicas garantiu melhores condicées de
trabalho e saldrio para o proximo perio-
do, tendo sido responsdvel pela obtencdo
de um dos melhores indices de reajuste do
estado.

O cendrio atual e a luta em Carlos Bar-
bosa nos mostram que os trabalhadores
precisam estar cada vez mais unidos para
garantir seus direitos e evitar mais per-
das. O proximo ano serd decisivo para
o futuro do pais e de nosso povo e para
barrar a onda de retrocessos trazida pelo
governo Temer é preciso unido, unidade e
luta. Fazer parte do Sindicato, neste sen-
tido, é fundamental. Somente com uma
entidade forte e representativa é possivel
enfrentar o poder econémico. O Sindica-
to dos Metalurgicos de Carlos Barbosa
seguird ao lado da categoria, procurando
sempre fortalecer esta luta a fim de ga-
rantir um futuro digno para todas e to-
dos nos.

TODSON MARCELO ANDRADE
presidente
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CONFRATERNIZACAO

FESTA DA FAMILIR METRLORGICA REONE CATEGORIA
E SORTEIR PREMIOS

Evento de confraternizagdo contribui para unir a categoria

largica, na Sede Campestre do Clube Uniao Cruzeiro Rio Branco. A festa teve chegada do Papai Noel, brinquedos, palhaco, lanche,

0 Sindicato dos Metaltrgicos de Carlos Barbosa realizou, no dia 03/12, mais uma edicdo da sua ja tradicional Festa da Familia Meta-
mateada e o sorteio da confederativa (veja os ganhadores na pagina 4).

“Num momento de tantas perdas e ameacas aos direitos dos trabalhadores como o que temos vivido, é essencial reunirmos os metalurgi-
cos num momento de confraternizacao que serve, também, para unir cada vez mais a categoria”, explica o presidente do Sindicato, Todson
Andrade.

PREVIDENCIA

TEMER JOGA PESADO PARA FAZER
REFORMA PASSAR

Prevendo perder no plendrio, governo liberou votagao de projetos que somam R$ 43 bilhoes

O governo Temer pretende fechar o ano acabando com mais um direito dos trabalhadores, aprovando, mesmo contra a vontade da grande maioria
dos brasileiros, o projeto de reforma da Previdéncia, que aumenta o tempo de contribuicao e de trabalho necessarios para a aposentadoria. Mu-
lheres passariam a ter de completar 62 anos de idade e homens, 65, para poder se aposentar, com no minimo 15 anos de contribuicao.

Conforme levantamento feito por veiculos da imprensa, o governo teria no maximo 297 votos, nimero inferior ao necessario para aprovar um
Projeto de Emenda a Constituicao (PEC), como é o caso da reforma. Para reverter esta situacdo, Temer jogou pesado, liberando parlamentares
para votar projetos que somam gastos de R$ 43,2 bilhoes pelos préximos 15 anos, aumentando assim os repasses para estados e municipios. Desta
forma, o governo espera “comprar” o apoio necessario para fazer a reforma passar.

Para barrar a PEC, as centrais sindicais estao unidas para mobilizar a classe trabalhadora e, assim, pressionar os deputados a rejeitarem a refor-
ma. “A proposta enviada pelo Pal4cio do Planalto ao Congresso Nacional ndo tem o objetivo de combater privilégios, como sugere a propaganda
oficial. Vai retirar direitos, dificultar o acesso e achatar o valor das aposentadorias e pensdes dos trabalhadores e trabalhadoras de todo o Brasil,
bem como abrir caminho para a privatizacdo do sistema previdencidrio, o que contempla interesses alheios aos do nosso povo e atende sobretudo
aos banqueiros”, diz nota conjunta assinada pelas centrais, inclusive a CTB.
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METALURGICOSDEBARBOSA
CONFEDERATIVA 2017

METALURGICOS RECEBEM PREMIOS DA CONFEDERATIVA 2017

Sorteio foi feito eletronicamente durante Festa da Familia Metaliirgica

Durante a Festa da Familia metaldrgica, no dia 03/12, foi feito o sorteio da confederativa deste ano. O pagamento desta contribuicao isenta o
trabalhador do recolhimento da taxa assistencial do dissidio coletivo. “Parabenizamos todos os metalirgicos e metaldrgicas ganhadores destes
prémios e destacamos que a contribuicao confederativa é um instrumento essencial para fortalecermos o sindicato, dando-lhe condi¢oes mate-
riais para defender os interesses dos metaltrgicos ao longo do ano”, explica Todson Andrade, presidente do Sindicato. Até o fechamento desta
edicao, a nona sorteada, Lucia Fiorot Noal (Tramontina Cutelaria), ndo havia comparecido para fazer a retirada de seu prémio, um liquidificador.
Confira os ganhadores:
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1° prémio - moto zero km: Leomar Testa
(Tramontina Eletrik)

5° prémio - lava-roupas: Ezequiel da Silva
Salermo (Irwin)

10° prémio - batedeira: Rosane Tibola
(Tramontina Eletrik)

O balanco do ano é de perdas de grandes pro-
porcées aos trabalhadores. Além de sofrer
arrocho de saldrio e amargar 12 milhées sem
emprego, o trabalhador viu o Governo e o
Congresso desfigurarem a CLT, com uma sa-
raivada de perdas de direitos, que prenunciam
um futuro de inseguranca, dificuldade e sofri-
mento sem precedentes. Governo e Congresso
obedeceram ao consércio de banqueiros, que
atribuem a crise aos trabalhadores, um dis-
parate que ndo resiste ao cotejamento técnico
com os fatos. Prevaleceu a macica propagan-

2° prémio - TV 32”’: Nadir Paulo
Rockenbach (Tramontina Multi)
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6° prémio - smarthphone: Evandro dos
Santos Fogaga (Tramontina Cutelaria)
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Boas Festas! p

David Fialkow Sobrinho
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39 prémio - notebo;)k: Silvane Nicolodi
Belleboni (Tramontina Cutelaria)

7° prémio - micro-ondas: Silegio Francisco
Salvi (Tramontina Cutelaria)

Beckembach (Tramontina Cutelaria)
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DE ONDE VEM O NOVO EM 2018?

da da midia, de economistas sdcios de empresas
de especulacdo e o poder econémico, politico e
juridico do capital financeiro, jogando sobre os
ombros do trabalhador o peso da crise.

Atingiram também a industria, que teve sua par-
ticipacdo no PIB reduzida a menos de dois digi-
tos, caindo de 34% para apenas 9,6%. Setores
estratégicos foram entregues a estrangeiros com
privatizacées feitas sem critério e que vetaram a
participacdo de empresas nacionais. Houve ca-
sos em que estatais italianas, chinesas, francesas
e alemds adquiriram estatais que eram brasileiras,
configurando perda de soberania do pais sobre
dreas importantes.

Ha um ano, Temer e Congresso, sob as ordens do
mesmo nticleo de comando, congelaram por 20
anos os gastos em educacdo, saude e pesquisa, di-

lapidando a vida do brasileiro, a competitivi-
dade e o futuro do Brasil. E agora tudo fazem
para acabar com a Previdéncia publica, jo-
gando legibes a vagar sem amparo na velhice,
privados do sagrado direito ao repouso apos
décadas de labor pela familia e o pais.

Mas, a esperanca do brasileiro é mesmo equi-
librista e resiste. Comeca a vislumbrar-se uma
saida desse tunel de horrores e prostracao.
Intelectuais, empresarios da producdo, sindi-
catos de trabalhadores, gente da ciéncia, das
artes, de todas as crencas, comecam a deba-
ter alternativas. Buscam um projeto de longo
prazo para o pais, com a industria, a sobera-
nia nacional e o trabalho no centro. Com essa
chama nova e benfazeja, é possivel voltar a
sonhar com deixar esse tempo de trevas para
trds.

8° prémio - fogdo a gds: Roselaine Maria
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